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Das perfekte Klima fir Inre Karriere

Die ThermoTEC Weilburg GmbH & Co. KG ist mit Uber 100 Mitarbeiterinnen ein modernes, zukunfts- und werteorientiertes
Familienunternehmen. Seit Giber 30 Jahren sind wir auf den Vertrieb und Service von Anlagen zur Umweltsimulation in Deutschland,
Osterreich und der Schweiz sowie in Osteuropa spezialisiert. Unsere Pruflésungen kommen aufgrund ihrer herausragenden
Eigenschaften sowie innovativer Technik in zahlreichen industriellen Anwendungen zum Einsatz, von Temperatur- und
Klimaprufschranken, begehbaren Klimakammern bis hin zu Batteriepriifsystemen.

Wir suchen zum nachstmadoglichen Zeitpunkt einen motivierten und kundenorientierten

KALTEANLAGENBAUERMEISTER (W/M/D)

Ihre Aufgaben: Das bringen Sie mit:

Eine abgeschlossene Ausbildung zum Kalte-
anlagenbauermeister oder vergleichbares mit

= Betreuung und Ausbildung der kaltetechnischen Azubis in .
unserer Ausbildungs-/ Modifikationswerkstatt

= Kontinuierliche Uberpriifung, Optimierung und Weiter-

entwicklung unserer Ausbildungsablaufe

Vorbildfunktion fiir unsere Auszubildenden

AulRerdem Service unserer Anlagen bei anspruchsvollen
Industriekunden:

—  Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten

— Stoérungsanalyse und -beseitigung

Ausbildereignungsschein
Verantwortungsbewusstes  Handeln,
kompetenz und Durchsetzungsstarke
Teamfahigkeit und Pragmatismus kombiniert mit
einer strukturierten und eigenverantwortlichen
Arbeitsweise

Gute Englischkenntnisse und sicherer Umgang mit

Fuhrungs-

MS- Office
Reisebereitschaft

= Fachlich kompetente und freundliche Beratung und
Betreuung unserer Bestandskunden "
= Erstellung und Aufbereitung von Servicedokumenten

Das bieten wir lhnen:

= Einen sicheren Arbeitsplatz mit familiarem Betriebsklima und sympathischen Kollegen

= Leistungsgerechte Vergitung und attraktive Sozialleistungen (bAV, E-Bike Leasing etc.)

= Flexible Vertrauensarbeitszeit mit 30 Urlaubstagen und eine damit verbundene sehr gute
Work-Life-Balance

= Eine strukturierte Einarbeitung und individuelle Weiterbildung

= Gemeinsame Firmenevents und Veranstaltungen fir starken Zusammenhalt im Team

Wir sind immer auf der Suche nach neuen, motivierten Mitarbeiterlnnen, die unser Team verstarken und freuen uns auf lhre
Bewerbung inkl. Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an jobs@ttwe.de

wwWw.ttwe. de/jobs/
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